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Reaccion de la SNI ante anuncio
del presidente Kuczynski de
reunir al CNT para discutir
aumento del sueldo minimo
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Tuit inicial de PPK convocando al CNT

Q Ped.rnF.'ablcr Kuczynski & v
‘l @ppkamigo

He dispuesto que el ministro de Trabajo y
Promocién del Empleo @JavBarreda
convoque de inmediato al Consejo Nacional
del Trabajo, para evaluar la remuneracion

minima vital.

14:00 - 14 feb., 2018
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https://twitter.com/ppkamigo/status/963850517993676801
https://twitter.com/ppkamigo/status/963850517993676801

Tuits de la SNI a poco del anuncio de PPK

LA

NI
Pdte. de la SNI al @MTPE Peru: Aumento de
la #RMV tiene que estar vinculado
necesariamente al incremento de la
productividad. (1/2) @EconomiaECpe
@Gestionpe @diariocorreo @peru21noticias
@larepublica_pe

18:48 - 14 feb. 2018
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https://twitter.com/SNIndustrias/status/963922874800201728
https://twitter.com/SNIndustrias/status/963922874800201728

amon SNI

0 s
@SMIndustrias

No existe razén técnica fundamentada para
aumentar la #RMV en las actuales
condiciones. (2/2) @Gestionpe
@EconomiaECpe @larepublica_pe
@peru21noticias @diariocorreo



https://twitter.com/SNIndustrias/status/963923497260109824
https://twitter.com/SNIndustrias/status/963923497260109824

Tuits de la SNI dirigidos a ministro Barreda

wom  SNI
@SNIndustrias
Senores del Gobierno @mintrabajo y
@JavBarreda, ;solo quieren discutir el
#SueldoMinimo?, y qué hay de los otros
problemas de fondo: informalidad, pérdida
de empleo, sobrerregulacion, productividad,
etcetera? (1/3)

15:53 - 15 feb. 2018



https://twitter.com/SNIndustrias/status/964241245362106368
https://twitter.com/SNIndustrias/status/964241245362106368

Tuits de la SNI dirigidos a ministro Barreda

o SNI
@SNIndustrias
.@mintrabajo y @JavBarreda, el #CNT
permanece inactivo durante meses, dejando
de discutir graves problemas que nos tienen
como uno de los paises con la mas alta
iInformalidad del mundo. Pero ahora, se
quiere activarlo solo para debatir el
#SueldoMinimo.;Esa es la solucidn? (2/3)

:E_ 4 %™ A4 )
15:55 - 15 feb. 2018



https://twitter.com/SNIndustrias/status/964241895709868032
https://twitter.com/SNIndustrias/status/964241895709868032

Tuits de la SNI dirigidos a ministro Barreda

YO SNI

@SMIndustrias

.@mintrabajo y @JavBarreda Ningun
aumento del #SueldoMinimo ha logrado
crear mas trabajo formal; por el contrario,
solo hace que aumente la informalidad.
;Acaso eso no importa? ;Seguiremos
haciendo lo mismo? (3/3)

A 40 I T o B ™)
16:02 - 15 feb. 2018



https://twitter.com/SNIndustrias/status/964243658726871041
https://twitter.com/SNIndustrias/status/964243658726871041

REPLICA DE LA SNI EN
EL COMERCIO Y
GESTION

DDDDDDDD
NNNNNNNNNN
IIIIIIIIII



Py
|4 Z
-20- ¢ Jueves 15de febrerodel 2018 DOLARUSS
* PARALELO INTERBANCARIO BANCARIO
compRa /32600 compra - 5/32610) comPrA 5/31690)
Ve /32680 veNiA 5326020 veA 533020

Revision delaremuneraci
LA REALIDAD DE LOS INGRESOS EN EL PERU

e
DISTRIBUCIONDE LA... EMPLEOS FORMALES E INFORMALES:
PEA OCUPADA PEA OCUPADA DEPENDIENTE DISTRIBUCION DEL NUMERD DE TRABAJADORES SEGUN SALARIO MENSUAL
Segnn TR de EIMPIED ¥ 1Ngas e Ingresas S04 IR0 B0 EMElea Y NSEs A2 Ngrosas | ” 5

Diario
15/02/2018 =1 il -1l
Nota a doble R -C
pagina abridora
en la seccion
Economia

minimavital

Segin INFORMALES FORMALES INFORMALES FORMALES
rangos de Pramedio salarial | Promedio salanal Promedio salarizl | Promedio salarial
salarios 40 40 & bilvrmles
572512

S48 @ Furmales

.

lidad:
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El Comercio Diario

El presidente de la Sociedad Nacional
de Industrias (SNI), Andreas von
Wedemeyer, manifesto su
disconformidad con el anuncio de
Kuczynski. Dijo a este Diario que la
coyuntura econémica y politica que
atraviesa el pais es opuesta a una
eventual ampliacion de la RMV por la
incertidumbre que gira en torno al
Decreto de Urgencia 003, que podria
poner en riesgo la actividad este y los
proximos anos.

nadesde hacemasdenueve
mesesporlafaltadeconsen-
sosdesusrepresentantes.

15/02/2018

—Nadaoportuno—

El presidente de la Socie-
dad Nacional de Industrias
(SNI), Andreas von Wede-
meyer, manifesto su discon-
formidad conelanuncio de
Kuczynski. Dijoa este Diario
que la coyuntura econdmi-
caypoliticaque atraviesa el
pais es opuesta auna even-
tual ampliaciénde la RMV
porlaincertidumbre que gi-
raentorno al Decretode Ur-
gencia 003, que podria po-
nerenriesgolaactividadeste
ylos proximosafios.

Elrepresentante gremial
sostuvoqueelaumentodela
RMV debe hacerse sobre un
analisis técnico que vincu-

#
S/850

sumalaremuneracién
minima vital desdemayo
del 2016.

lidad yque sigue creciendo,
porlosaltoscostosdelempleo
formalymedidas comoestas
impiden undesarrollo soste-
nidode laeconomia formal”,
sostuvoVon Wedemeyer.

leelaumentodelos salarios
conlaproductividadlaboral.

Eleconomista jele para
PertidelBBVAResearch, Hu-
goPerea,aseveré quelapro-
ductividad laboralha venido
cayendoenlosultimosafios,
porlo quenojustificariaun
aumento dela RMV.

lenemosun mercadoen

elquepredominalainforma-

Eleconomistade la Ca-
marade Comerciode Lima,
CésarPenaranda, fuedela
misma opinidn. Dijoque el
momentono es propicio pa-
raaumentarlossalarios.

Pefiaranda argumentd
que la actividad crece cada
afio por debajo de su capa-
cidad porque requiere de
unareforma que aumente
la productividad. Advirtié
que de elevarse los salarios
se generard un aumento de
lainformalidad o se pondra
enunasituacion financiera
apretadaalasempresas.

—Mas perdedores
que ganadores—
Cuba,delBCR, estimdqueel
aumento delaRMVpuede
afectaraunos 200miltraba-
jadoresfrente aloscasi 100
mil que podrian verse bene-
ficiadosconunaeventualsu-
bida,deahiqueelnimerode
perdedores superaria alde
losganadores. Estoporqueal
aumentarlavalladelsalario
minimo,esteumbral sehace
masdistantedealcanzarpa-
raaquellos trabajadores in-
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AUMENTO SERIA DE S/ 75 ADICIONALES

Gobierno evalua que el alza del
salario basico se dé cada dos aiios

Industriayempresa
Elpresidente de la Sociedad
Nacional de Industrias, An-
dreas von Wedemeyer, cri-
tico una eventualalzaala
RMV.

No hayrazoén técnica pa-
raaumentarlaRMV, en las
actuales condiciones don-
delaindustria cae por cua-
tro anos consecutivos. “Au-
mentar la RMV reduce la
competitividad de la indus-
triay del pais”, remarco.

Elaumento que se dariaal
salario minimo vitallo
llevariaalasumade S/
925. El Consejo Nacional
del Trabajo (CNT) no se
retine desde marzo del
2017 pararevisar
cambios alas normas
laborales.

MIGUEL ALONSO JUAPE PINTO
mjuape@diariogestion.com.pe
Elpresidente delaReptiblica,
Pedro Pablo Kuczynski, dis-
puso que el ministro de Tra-
bajo y Promocién del Em-
pleo, Javier Barreda, convo-
que deinmediato al Consejo
Nacionaldel Trabajo (CNT),
para evaluar la remunera-
cién minimavital (RMV).
Fuentes desectorrevelaron
aGestion que la agenda del
Ejecutivo ante el CNT—mesa
de trabajo que retine alos re-
presentantesdelostrabajado-
res,empleadoresyel Estado—
seriaconcretar que laevalua-
ciéndelincrementoonodela
RMV ocurra cadadosafios.
Asimismo, detallaron que
el monto del alza que se so-
meteria ala aprobacion del
CNTesdeS/75; paraque la
nuevaRMVseade S/ 925.
Uneventualincremento tie-
neimplicanciasque serelacio-
nancon pagosminimosenre-
gimenes especiales (minero,
agrario), beneficios (asigna-
cién familiar), entreotros (ver
tabla).
Sinembargo, lascentrales
sindicalesnohan confirmado
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Efecto. Con el salario minimo en S/ 850 mensuales, el 42% de la PEA
recibe menos que esa cifra.

Principales impactos del incremento

Concepto

Cuantia

Ingreso minimo minero

RMV +25%

Remuneracion diaria sector agrario

Aumento proporcional
(hoyenS/33.16)

Remuneracion periodistas 3 RMV
Asignacion familiar 10% RMV
Trabajo nocturno (10 p.m.a 6 a.m.) RMV +35%
Aporte minimo Essalud 9% de RMV/
Aporte minimo ONP 13% de RMV/
Modalidades formativas RMV
(Practicas profesionales, y otros)

Maximo por vales de alit 2RMV
Maximo de gastos por movilidad 4% RMV
no sustentados diario por trabajador

ELABORACION: Gestion

suparticipaciénenestacon- Industriayempresa

vocatoria publica, desde que
enmarzodel 2017 se aparta-
ronde estamesade didlogo.

Elpresidente dela Sociedad
Nacional de Industrias, An-
dreas von Wedemeyer, cri-

ticé una eventual alzaala
RMV.

No hay razén técnica pa-
raaumentar laRMV, enlas
actuales condiciones don-
delaindustria cae por cua-
tro afios consecutivos. “Au-
mentar la RMV reduce la
competitividad de la indus-
triay del pais”, remarcé.

Porsuparte, el presidente
de Confiep, Roque Benavi-
des, dijo que el aumento de
la RMV tiene que venir
acompaiflado de atacarlain-
formalidad en el empleo,
porqueel 72%delempleoes
informalyademads tiene que
veniracompafiado de unau-
mento en la productividad
de nuestros trabajadores.
“Se trata de untema técnico
que no debe politizarse”,
puntualizé.

Cabe indicar que un in-
cremento enlaRMV no tie-
ne impacto paralas empre-
sas que abonan un pago su-
perior a ese monto.

No obstante, si afectaria
al sector de la micro y pe-
quefla empresa (mype), en
donde cerca del 80% es in-
formal, y emplea gran can-
tidad de puestos de trabajo
con ese ingreso minimo.

Expertos

Elexministro de Economia
Alonso Segura dijo que no
hay una justificacién para
discutir un alza del sueldo
minimo “menos atin cuan-
do no hay el pedido de sin-

dicatos o trabajadores para
que subael RMV”.

“La pregunta es: ¢chubo
crecimiento en la producti-
vidad o han mejoradolasuti-
lidades de las empresas?, la
respuestaesno”, agrego.

Porsuparte, eleconomis-
taElmer Cuba, socio de Ma-
croconsult, opind que unin-
cremento delaRMV eleva-
ralainformalidad enelsec-
tor formal, y que el mejor
escenario deberia darse a
finde afio.

Finalmente, el laboralis-
taJorge Toyama anot6 que
periédicamente se debe au-
mentar la RMV, pero ac-
tualmente no existen esas
reglas deljuego.

“Los incrementos se otor-
gan segun la voluntad del
Gobierno de turno, y por
aprobacién popular. Se de-
be despolitizar el (incre-
mento del) minimo vital”,
recomendd.

CIFRAS Y DATOS

-
Informalidad laboral. Dis-
minuyé de 82% de la PEA
enel2004 a alrededor
del70% en el 2013 y se ha
estancado en ese nivel.

inversa. E
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FRANCISCO GRIPPA

La situacion
de la economia
es débil

stamos en una fase

enquelaecono-

miaestadébil, yel
conjunto deactividades
no primarias empiezaa
recuperarse, peroes
lenta. Lasituacion del
cicloeconémiconoesla
mejor.
Por ello, si el incremento
va en linea con la pro-
ductividad, no hay im-
pactos negativos sobre
la formalidad. Pero es
importante ver de dénde
partimos, de repente el
salario minimo anterior
estaba muy apretado,
era muy exigente, y ese
era uno de los elemen-
tos que hacia que la
informalidad se eleve.
Sobre la productividad,
hay sectores que les ha
ido bastante bien este
afio, en particular a las
empresas mineras, pero

para el Periimuestran que
aumentos del salario mini-
mo disminuyen el empleo

formal.

el » de precios
podria ser transitorio; y
otras empresas no. Pero
elevar el salario minimo
es trasversal.




El Comercio web
15/02/2018

“Tenemos un mercado en el que
predomina la informalidad y que
sigue creciendo, por los altos costos
del empleo formal y medidas como
estas impiden un desarrollo
sostenido de la economia formal”,
sostuvo Von Wedemeyer.

© El Comerrio
Eu:_\tm[.\ o o o T:!‘;

Sueldo minimo: ¢Es viable un alza
en estos momentos de la economia?

El jefe del Estado anuneio que revisara el salario minimo. Para la Sociedad
Nacional de Industrias, la subida no seria propicia por la incertidumbre
sobre la cconomia que genera el DU 0023,



https://elcomercio.pe/economia/sueldo-minimo-viable-alza-momentos-economia-noticia-497392
https://elcomercio.pe/economia/sueldo-minimo-viable-alza-momentos-economia-noticia-497392

El Comercio en
Twitter

¥ Tweet fijado
Economia El Comercio @EconomiakECpe -3 h v
@ Sueldo minimo: ;Es viable un alza en estos momentos de la economia? =
bit.ly/2EL T WIm



https://twitter.com/EconomiaECpe/status/964129676062011393

REACCIONES DE

INSTITUCIONES Y

ESPECIALISTAS A
PEDIDO DE PPK
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Roque, Benavides,
presidente de la
CONFIEP, en Gestion

Porsu parte, el presidente
de Confiep, Roque Benavi-
des, dijo que el aumento de
la RMV tiene que venir
acompanado de atacarlain-
formalidad en el empleo,
porque el 72% delempleo es
informal yademads tiene que
venir acompanado de un au-
mento en la productividad
de nuestros trabajadores.
“Se tratade un tematécnico
que no debe politizarse”,
puntualizo.



El economista de la Ca-

marade ComerciodeLima,

César Pefaranda de |la CésarPenaranda, fuedela

. misma opinion. Dijo que el

CCL, en El Comercio  momentonoes propicio pa-
raaumentar los salarios.

Penaranda argumento

que la actividad crece cada

ano por debajo de su capa-

cidad porque requiere de

unareforma que aumente

la productividad. Advirtio

que de elevarse los salarios

se generara un aumento de

lainformalidad o se pondra

en unasituacion financiera
apretadaalasempresas.



Elmer Cuba, director del
BCRP en El Comercio

Cuba, del BCR, estimo que el aumento
de la RMV puede afectar a unos 200
mil trabajadores frente a los casi 100
mil que podrian verse beneficiados con
una eventual subida, de ahi que el
numero de perdedores superaria al de
los ganadores. Esto porque al
aumentar la valla del salario minimo,
este umbral se hace mas distante de
alcanzar para aquellos trabajadores
informales con ingresos muy cercanos
a la RMV vigente.

“Lslapeor
noticiadel
trimestre. El
presidente esta
buscando la
aprobacionde
lasciudades
con una medida
demagogica”.

FlmerCuba
Directordel Banco Central
de Reserva




FRANCISCO GRIPPA
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Economista BEVA Research

La situacion
de la economia
es débil

stamos en una fase
en que la econo-
miaestadébil, yel

conjunto de actividades
no primariasempiezaa
recuperarse, pero es
lenta. La situacion del
ciclo econdmiconoes la
mejor.

Por ello, si el incremento
va en linea con la pro-
ductividad, no hay im-
pactos negativos sobre
la formalidad. Pero es
importante ver de dénde
partimos, de repente el
salario minimo anterior
estaba muy apretado,
era muy exigente, y ese
era uno de los elemen-
tos que hacia que la

informalidad se eleve,

AR FEEEEEEE R

Francisco Grippa,
economista del BBVA
Research en Gestion




Alonso Segura,
ex ministro de
Economia en
Gestion web

“No (es conveniente) en este
momento porque hay distinta
razones pero basicamente la RMV
en el Peru es bastante alta y cerca
de la mitad de la poblacion recibe
un ingreso menor a la RMV, (como
es eso posible?, pues es por la
informalidad y el empleo precario

de gente que no tiene derechos

= GESTION in f v

Alonso Segura: "No es
conveniente subir el salario
minimo en Peru en este
momento”

La informalidad laboral v el lento desempefio de
la economia peruana son algunas de las razones
que detalla el ex titular del MEF.

in f S

La EMV en el Perd es bastante alta y cerca de la mitad de la
poblacion recibe un ingreso menor a la RMVY”, dijo Segura. (Fota:
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laborales” comento.


https://gestion.pe/economia/alonso-segura-conveniente-subir-salario-minimo-peru-momento-227345
https://gestion.pe/economia/alonso-segura-conveniente-subir-salario-minimo-peru-momento-227345

Gestion web

Opiniones de
Jorge Toyamay
Elmer Cuba

Jorge Toyama, abogado laboralista, considero que el ansiado
aumento de la remuneracion minima vital deberia despolitizarse
dado que actualmente se incrementa segun la voluntad del
gobierno de turno, especialmente cuando hay periodos de
necesidad de aprobacion popular.

En este escenario, Elmer Cuba explico que en el ultimo afio lo que
se ha dado mas es un incremento de la informalidad laboral y ha
caido muy fuerte el empleo formal, ese es una variable suficiente
para determinar que no es el mejor momento para elevar la
remuneracion minima vital.

= GESTION lin £ w

Aumento del sueldo minimo es
un anuncio populista e
inoportuno, senalan expertos

Jorge Toyama, Elmer Cuba y Alonso Segura
advierten que el ultimo mensaje del jefe de
Estado, ocurre es un escenario de necesidad de
aprobacion popular.

Foto: USI



https://gestion.pe/economia/aumento-sueldo-minimo-anuncio-populista-e-inoportuno-senalan-expertos-227313
https://gestion.pe/economia/aumento-sueldo-minimo-anuncio-populista-e-inoportuno-senalan-expertos-227313

Economista Jorge
Gonzalez Izquierdo
en La Republica

Para el ex ministro de Trabajo Jorge
Gonzalez Izquierdo, el Consejo
Nacional de Trabajo deberia analizar
el incremento de la inflacion y el
aumento de la productividad de los
trabajadores que reciben el salario
minimo, con la finalidad de determinar
el nuevo monto.

"Segun mis calculos, el nuevo sueldo
minimo deberia estar entre 905 y 920
soles”, dijo en didlogo con este diario.

-Cautela. Para el ex ministro Gonzalez lzquierdo, un incremento del
sueldo minimo a mas de 1.000 soles provocaria despidos e
impulsaria que algunas empresas formales caigan en la

informalidad.

SHESA JAVIER BARSEDA MINISTESN DE TRARAID PE¥ SUSLDE MINIMGO BEA0
Kuczynski dispone evaluar
incremento del sueldo minimo

Anuncio. En medio de su baja popularidad, el mandatario pone en agenda
el posible aumento de la remuneracion minima vital. Ex ministro de
Trabajo calcula gue podria llegar a S/ 920.
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Expresidente Alan Garcia en Twitter

Alan Garcia @ @AlanGarciaPeru - 3 h v
No se gobierna para subir en las encuestas. Se gobierna para crear empleo,

invertir y poner orden. Aumentar el minimo esta bien, pero no basta con hacerlo

desesperadamente
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Alan Garcia @ @AlanGarciaPeru - 3 h v
En 2012 la recaudacion llegd al 17% del PIB. Ahora esta en 12%. Como hay menos

empleo y el pals no crece, el gobierno nos endeuda mas. "Crénica de una muerte

anunciada"
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Geronimo Lopez de la CGTP en La Republica

| opez informo que el martes pasado hubo una reunion de la CGTP,
la Central Unitaria de Trabajadores (CUT) y la Central Autonoma de
Trabajadores del Peru (CATP) en la que acordaron no retornar al
Consejo Nacional de Trabajo "mientras no haya una agenda clara”.

‘No estamos dispuestos a regresar para ver otra agenda ni reforma
laboral porqgue estamos en desacuerdo con algunas medidas
adoptadas por el Ejecutivo’, detallo.

‘El sueldo minimo debe elevarse a 1.500 soles para recuperar &l
poder adquisitivo. Esa es nuestra propuesta porque la canasta
basica familiar ahora se cubre con casi 2.000 soles”, agrego.
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Gracias
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